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Empreendedorismo e Inovagao - Itaipu Parquetec

1.1 Apresentacao

O Itaipu Parquetec torna publico o edital de Empreendedorismo n°® 01/2026 referente ao processo
seletivo para ingresso no edital de incentivo ao empreendedorismo tradicional do Programa
Hangar Mulheres, iniciativa de fomento ao empreendedorismo feminino, a inovagédo e ao
desenvolvimento de negécios, voltada a empreendimentos situados no Brasil e liderados por
mulheres.

Este edital apresenta as informacgdes gerais, os requisitos e os procedimentos necessarios para
submissédo de propostas no referido Programa, o qual tem como objetivo principal fomentar o
empreendedorismo feminino e qualificar empreendedoras por meio do amadurecimento de seus
negécios, desenvolvendo competéncias essenciais para atuacdo e permanéncia no mercado. A
selecdo das participantes e a concessao de incentivos no ambito do Programa, possuem carater
técnico, formativo e de apoio ao desenvolvimento de negdcios, estando condicionadas ao
atendimento dos critérios estabelecidos neste edital, a participagdo minima nas atividades
propostas e ao desempenho das participantes nas entregas previstas ao longo da Trilha de
Capacitagdo Empreendedora.

1.2 O Ecossistema de Empreendedorismo e Inovagao do Itaipu Parquetec

O ltaipu Parquetec foi criado em 2003, a partir de uma articulacdo da Itaipu Binacional para a
implantacédo de um ambiente apropriado ao desenvolvimento tecnoldgico, em parceria com o
Instituto de Tecnologia Aplicada e Inovacéao (ITAIl) e a Universidade Estadual do Oeste do Parana
(Uniceste). O Itaipu Parquetec esta instalado nos alojamentos que nas décadas de 1970 e 1980
foram ocupados pelos operarios que construiram a Usina de Itaipu.

Até 2003, a missdo da ltaipu Binacional era "gerar energia elétrica de qualidade, com
responsabilidade social e ambiental". A partir de entdo, esse compromisso foi ampliado,
passando também a impulsionar o desenvolvimento econdmico, turistico, tecnolégico e
sustentavel no Brasil e no Paraguai. O ltaipu Parquetec foi criado pela Itaipu como fruto dessa
expansao da Binacional, com o propdsito de transformar o conhecimento e inovagcdo em bem-
estar social. Para viabilizar tal missdo, o Itaipu Parquetec promove a unido entre empresas,
centros de pesquisa, laboratérios e instituicbes de ensino.

A ltaipu Binacional criada pelo Tratado de 26 de abril de 1973, em igualdade de direitos e
obrigagdes entre a Republica Federativa do Brasil e a Republica do Paraguai, € lider mundial em
producao de energia limpa e renovavel.

Tendo estabelecido um plano empresarial a ser desenvolvido entre 2021 e 2025, a instituicao
visa promover e incentivar a Pesquisa, o Desenvolvimento e Inovagcdo (P&D+l) com o
fortalecimento de convénios estratégicos, econdmicos, educativos e cientificos, bem como,
disponibilizar a infraestrutura e sistemas essenciais para a execucgao eficiente dos processos
empresariais, de maneira integrada, inovadora e econémica.

A ltaipu Binacional, em sua missao institucional, prevé a contribuicido para o desenvolvimento
sustentavel no Brasil e no Paraguai.

Adicionalmente, o presente projeto esta alinhado aos seguintes objetivos estratégicos do Itaipu
Parquetec, contribuindo diretamente para:



OE 3 - Impulsionar o desenvolvimento de pessoas, por meio da qualificacdo e capacitagio
empreendedora das participantes.

OE 10 — Promover novos negocios e investimentos.

OE 13 — Proporcionar resultados que gerem bem-estar social.

OE 14 — Fortalecer a marca Itaipu Parquetec.

Programa Hangar Mulheres

2.1 Sobre o Programa

Em 2023, por meio da Lei n° 14.611, Decreto n°® 11.795 e Portaria n°® 3.714 o Governo Federal
brasileiro cria legislagdo acerca da Igualdade Salarial, pois apesar de estar prevista na
Constituicao Federal e Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, esse direito ndo é
integralmente cumprido. Tal legislagdo faz convergéncia com o ODS 5 que visa alcangar a
igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas.

No contexto nacional, temos o Brasil como uma das nagbes que pactua com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODSs) declarados pelas Nag¢des Unidas, agenda a ser atingida
até 2030. Os ODSs sdo um apelo global a agdo para acabar com a pobreza, proteger 0 meio
ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em todos os lugares, possam desfrutar de paz e
prosperidade.

O ltaipu Parquetec por meio dos seus centros de tecnologia, laboratérios, programas e projetos
€ aderente aos ODSs e em 2023 no 1° Encontro de Integragcéo de Mulheres Latino-Americanas,
em Foz do Iguagu, firmou parceria com o Ministério das Mulheres (Governo Federal brasileiro),
assumindo o compromisso de: 1) Assegurar a igualdade salarial entre homens e mulheres que
exercem a mesma fungao no Itaipu Parquetec. 2) Sensibilizar todo o ecossistema a respeito da
nova lei de equidade salarial. 3) Ser um propulsor do empreendedorismo feminino por meio de
editais de fomento direcionado a mulheres.

Para dar materialidade ao 3° compromisso firmado, o Centro de Empreendedorismo do lItaipu
Parquetec langa o edital Hangar Mulheres, que oportuniza capacitagédo e selegao de
empreendimentos, atuando como base para as demais fases do Programa de Incubagao e
Aceleracdo do Itaipu Parquetec e, consequentemente, aumentar a taxa de sobrevivéncia e
performance das startups durante a incubacao/aceleragao, além de propiciar aos negdcios novas
oportunidades para conexao com a incubadora e o ecossistema.

A partir de 2025, ampliamos a agdo e tornou-se o Programa Hangar Mulheres, como um grande
fomentador do empreendedorismo feminino, estimulando a participacao efetiva das mulheres em
fungdes de lideranga; incentivando o uso de tecnologia de base, promovendo a igualdade de
género e propiciando o empoderamento feminino.

Como parte desse processo de expansao, 0 programa conta com a colaboragao de parceiros
estratégicos na execugdo de acOes especificas. Entre eles, destacam-se a Alianga
Empreendedora, responsavel pela trilha de capacitagdo voltada a negocios tradicionais; a
ApexBrasil, que, no ambito do Programa Mulheres e Negécios Internacionais, oferece conteudos,
mentorias e acdes de apoio a promocdo de exportacdes e a atragcdo de investimentos
internacionais para negocios liderados por mulheres; e o UNICEF, que contribui com iniciativas
voltadas a promoc¢éao da equidade e ao desenvolvimento social.



2.2 Publico-alvo e Objeto desta chamada

O Programa Hangar Mulheres é voltado para o publico feminino, que se encaixe nas seguintes
condicdes:

e Mulheres entusiastas ao empreendedorismo e que querem potencializar suas
habilidades;

e Mulheres que querem empreender, mas ainda ndo tem um negocio;

e Mulheres que querem empreender, mas ndo sabem por onde comecar;

e Mulheres que ja estdo empreendendo em negocios tradicionais, mas buscam
alavancar sua performance.

Sé&o considerados negdcios tradicionais aqueles inseridos em mercados ja consolidados, que
oferecem produtos ou servicos amplamente conhecidos e consumidos, com modelos de
funcionamento ja estabelecidos. Tem como principais caracteristicas:

Resolve problemas ja conhecidos;

Modelo de negécio validado ao longo do tempo;

Crescimento geralmente linear;

Inovagéo, quando existe, € incremental (melhorias no que ja existem);
Forte ligagdo com o territério e economia local.

Exemplos: mercado, saldao de beleza, loja de roupas, restaurante, clinica, agroindustria familiar,
prestadores de servico em geral.

Esta chamadatem por objeto a selegéo de até 50 (cinquenta) mulheres que atendam aos critérios
de participagao.

Do total de vagas ofertadas, sera assegurada a reserva de:

e 10% (dez por cento) das vagas para mulheres autodeclaradas negras (pretas ou
pardas).

A condi¢ao de mulher negra sera verificada por meio de autodeclaragao no ato da inscrigao.

As vagas reservadas serdo preenchidas pelas candidatas que atenderem aos critérios
estabelecidos neste edital e que obtiverem as maiores pontuagdes dentro deste grupo.

Na hipétese de ndo preenchimento das vagas reservadas, estas serdo redistribuidas para
ampla concorréncia, respeitada a ordem de classificagao geral.

Considera-se mulher a pessoa que se autodeclara pertencente ao género feminino, incluindo
mulheres cisgénero e transgénero. A elegibilidade sera verificada por meio de autodeclaragao no
ato da inscrigéo.

2.3 Pré-requisitos para participagcao na Trilha de Capacitagcao Empreendedora

a) ldeias ou negdcios liderados e/ou idealizados por mulheres;
b) Dispor de internet para cadastro e acesso Trilha de Capacitagdo Empreendedora que
ocorre de forma online;



c) Pessoa(s) fisica(s), proponente(s) do desenvolvimento do negdcio;
d) Idade minima - 18 anos.

E de exclusivaresponsabilidade da Proponente toda e qualquer informag&ofornecidano decorrer
do Processo de Sele¢ao — incluindo, mas nao se limitando a declaracdes, formularios fisicos ou
eletrénicos, trocas de mensagens e anexos com a equipe do Itaipu Parquetec e do Programa. O
Itaipu Parquetec pode, a qualquer tempo, determinar a desclassificagao imediata e irrevogavel
da proponente, caso se verifique a inadequacao destas informacdes ou ndo se comprove a sua
veracidade, sem prejuizo de medidas administrativas e judiciais, na forma da lei.

2.4 Beneficios oferecidos

a) Trilha de Capacitagdo Empreendedora em parceria com a Alianga Empreendedora,
ancoradas nos eixos empreendedor, tecnologia, gestdo, mercado e capital, com foco
no desenvolvimento da empreendedora e no amadurecimento de ideias e negdécios;

b) Mentorias em grupo;

c) Networking com outras empreendedoras;

d) Integrar-se a Comunidade Hangar Mulheres.

2.5 Metodologia do Programa

Durante o programa, o desenvolvimento das empreendedoras e dos negocios participantes sera
ancorado através de cinco eixos:

(i) Empreendedor;

(if) Tecnologia;

(iii) Gestao;

(iv) Mercado;

(v) Capital.

2.6 Objetivo e Entregas

Ao final da trilha de capacitagéo € esperado que cada negdcio atendido pelo Hangar Mulheres
possua dois entregaveis, a saber:

Tabela 1: Entregaveis do Hangar Mulheres — Trilha de Empreendedorismo Tradicional.

Entrega Descricao
Cumprimento minimo de 75% (setenta e cinco
Trilha de Capacitagao Empreendedora por cento) da carga horaria da trilha, composta

por conteudos assincronos e sincronos, além
de atividades praticas ao longo do percurso
formativo.

Elaboracdo e entrega de uma proposta
Guia da Empreendedora estruturada de modelo de negdcio,
desenvolvida ao longo da Trilha de
Capacitacdo Empreendedora, consolidando
os aprendizados adquiridos.

2.7 Abrangéncia, modalidade e carga horaria do Programa



O Programa Hangar Mulheres objetiva apoiar e atender mulheres empreendedoras de todo o
territério nacional brasileiro, na modalidade remota, estruturado do seguinte modo:

Tabela 2: Modalidades das atividades do Hangar Mulheres

Atividade Carga Modalidade Condugéo
horaria
-[grrw;)ar edeengead%ar(;ltagao 28 horas Remoto (assincrono) Time de analistas do
Remoto (sincrono) IAtTliiapr:Jggarquetec eda
Mentorias em grupo 10 horas Encontros a0 vivo Empreendedora.

previamente agendados
via cronograma

A Trilha de Capacitagao Empreendedora e as mentorias em grupo tem carga horaria total prevista
de 38 (trinta e oito horas).

2.8 Inscrigoes

As inscrigdes para o Programa Hangar Mulheres acontecerdo por meio do preenchimento de
formulario eletrénico: <https://forms.gle/eSYGpXPXjmFtGn9v7>, conforme disposto no
cronograma deste edital.

Apods a inscrigcao, as participantes terdo acesso a uma curadoria de capacitagdes, ofertadas em
parceria com a Alianca Empreendedora, voltadas ao desenvolvimento de competéncias
essenciais para a gestao e evolugao dos seus empreendimentos.

O Itaipu Parquetec nao se responsabiliza pelas inscricbes submetidas viainternet, ndo recebidas
em decorréncia de eventuais problemas técnicos, de falhas de comunicacdo, de
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados e documentos.

2.9 Etapas da participagao:
O processo seletivo sera composto por 04 fases:

(1) Inscrigao: apds o langcamento da convocatoria, as pessoas interessadas em participar do
processo de selecdo poderao inscrever-se, através de um formulario, seguindo o estabelecido
neste edital e sua convocatoria.

(2) Qualificagao: consiste em percorrer a Trilha de Capacitagdo Empreendedora, composta pela
aula magna, workshops assincronos e mentorias em grupo, online e ao vivo. Apos a confirmagao
de inscricao, as participantes receberao as instru¢des de acesso via e-mail.

(3) Entrega do guia da empreendedora: Realizar a entrega do Guia da Empreendedora dentro
do prazo previamente estabelecido, o qual sera submetido a avaliagéo pelos analistas do ltaipu
Parquetec e/ou especialistas convidados.

(4) Selecgao: divulgacdo de até 50 empreendedoras selecionadas que receberdo o incentivo
financeiro, conforme cronograma

2.9.1 Detalhamento das etapas

A aprovacao das pessoas inscritas em qualquer etapa do presente edital ndo constitui direito ou
expectativa de direito de aprovagao final no programa.
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Tabela 3: Etapas

ETAPA CARATER CRITERIOS
Eliminatorio Serdao consideradas habilitadas as inscrigbes
(Etapa realizadas dentro do prazo e que atendam
1 - Inscrigao administrativa) | integralmente aos requisitos estabelecidos neste

edital.

2 - Qualificagao

Eliminatodrio

Cumprir, no minimo, 75% (setenta e cincopor cento)
da carga horaria da Trilha de Capacitagao
Empreendedora, cuja comprovagéo sera realizada
por meio de registros e controles da organizagao do
Programa;

O ndo cumprimento deste requisito implicara na
desclassificagao da participante.

3- Entrega da

Eliminatoério e
Classificatorio

O Guia da Empreendedora sera avaliado pelos
analistas do ltaipu Parquetec e/ou especialistas
convidados (experts de mercado), conforme critérios
de avaliagdo definidos neste edital, para fins de

Guia da G RS
Empreendedora atribuicdo de nota e classificagao das propostas.
Classificatérioe | As propostas serdo classificadas em ordem
eliminatério decrescente, conforme a nota obtida na avaliagdo do
Guia da Empreendedora.
4- Selegio Seréo selecionadas até 50 (cinquenta) propostas

com maior pontuagdo, desde que atendidos os
critérios eliminatdrios previstos neste edital.

29.2 O Guia da Empreendedora sera avaliado de acordo com os seguintes

critérios:

| — Clareza do Problema ou Oportunidade (Peso 2)

Avalia o nivel de compreenséao da participante em relagao ao problema que pretende resolver
ou a oportunidade de mercado identificada, considerando a coeréncia e relevancia da
proposta.

Il - Estrutura do Modelo de Negocio (Peso 3)
Avalia a consisténcia e coeréncia dos elementos do modelo de negdcio, incluindo definig&o
de publico-alvo, proposta de valor, diferenciais competitivos, canais de comercializagao e
fontes de receita.



1] - Viabilidade do Negocio (Peso 2)
Avalia as condigdes de execugdo da proposta, considerando os recursos disponiveis, o
conhecimento da participante e a adequagao ao contexto de mercado.

v - Potencial de Geragéao de Renda (Peso 2)
Avalia a capacidade do negdcio de gerar receita e contribuir para a autonomia financeira da
participante.

V — Consisténcia e Qualidade da Proposta (Peso 1)

Avalia a organizagdo, clareza e completude das informagdes apresentadas no Guia da
Empreendedora, bem como a qualidade da apresentagao do conteudo.

Cada critério sera avaliado com nota de 0 (zero) a 10 (dez).

A nota final sera calculada por meio da soma das notas atribuidas a cada critério, ponderadas
por seus respectivos pesos, dividida por 10 (dez), conforme férmula abaixo:

Clx2)+(C2x3)+(C3x2)+(Cax2)+(C5x1)
10

Nota Final = (

A nota final sera expressa com duas casas decimais.

Cada participante podera inscrever apenas um projeto a ser avaliado pelo Guia da
Empreendedora.

2.9.3. Critérios de Desempate
Em caso de empate na nota final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:
| — Maior nota no critério Estrutura do Modelo de Negocio;
Il — Maior nota no critério Viabilidade do Negécio;
[Il — Maior nota no critério Potencial de Geragao de Renda;
IV — Maior nota no critério Clareza do Problema ou Oportunidade;

V — Caso persista o empate entre candidatos com menos de 60 anos, o desempate

beneficiara aquele com a idade mais elevada (dia, més e ano de nascimento).

2.10 Gratuidade e Compromisso das Participantes

2.10.1 Da gratuidade

Os recursos financeiros para custeio da infraestrutura, dos servigcos oferecidos, do time de
acompanhamento dos empreendimentos e da equipe gestora do programa serdao advindos do
Itaipu Parquetec.

A fim de fomentar e impulsionar o desenvolvimento de novos negoécios no Ecossistema de
Empreendedorismo e Inovacgéo, este edital oferece inscrigao e participacao gratuitas.



2.10.2 Do Compromisso com a Equipe Gestora do Programa

As participantes selecionadas neste edital receberdo suporte da equipe gestora do programa em
busca da realizagdo dos seus objetivos de negodcio e, em contrapartida, espera-se que as
participantes se dediquem o suficiente ao longo do ciclo a fim de que o trabalho em conjunto
possibilite o alcance dos melhores resultados.

Devera ser observado o limite maximo de faltas de 25% (vinte e cinco por cento) da carga
horaria total das atividades do Programa. O ndo cumprimento deste requisito implicara na
impossibilidade de avango para as etapas subsequentes. Ao realizar ainscricido, as participantes
comprometem-se a cumprir as entregas previstas no item 2.6.

2.11 Cronograma

Esta chamada publica respeitara o seguinte cronograma:

Tabela 4: Cronograma.

ETAPAS PERIODO
Lancamento do edital 27/03/2026
Periodo de inscrigao 27/03 a 26/04/2026
Divulgacgao das inscrigdes habilitadas para a Trilha de 08/05/2026
Capacitacdo Empreendedora

Palestra Magna de Abertura 19/05/2026

Trilha de Capacitagao Empreendedora 19/05 a 25/07/2026
Data limite para envio da Guia da Empreendedora 31/07/2026

Evento online de divulgagao das selecionadas para acesso ao | 06/08/2026
incentivo financeiro

Publicacao das selecionadas para acesso ao incentivo 07/08/2026
financeiro

2.12 Incentivo financeiro recebido

Além da Trilha de Capacitagdo Empreendedora, composta por workshops e mentorias, as
propostas de negdcios selecionadas no ambito deste edital, receberao, ao final do processo, a
titulo de incentivo, o valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada, por meio de transferéncia bancaria
e/ou por aportes ndo financeiros equivalentes. O incentivo tem como objetivo apoiar o
cumprimento das metas/objetivos propostos no Guia da Empreendedora, sendo recomendado,
que os recursos sejam destinados ao desenvolvimento do negdcio.

2.13 Da natureza do incentivo financeiro recebido

O apoio financeiro concedido no ambito deste edital possui carater exclusivamente incentivador
€ nao oneroso, destinado ao fomento do empreendedorismo feminino, ndo implicando, em
nenhuma hipétese:

| — a formacéao de vinculo empregaticio, societario ou de qualquer natureza trabalhista
entre as partes envolvidas;

Il — a configuragao de relagao de consumo, nos termos da legislagéo vigente;
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lll — a caracterizacao de contrato de investimento, participacao societaria, expectativa de
retorno financeiro ou qualquer tipo de remuneragao a concedente.

Paragrafo unico. O recurso disponibilizado nao exige contrapartida financeira, tampouco gera
obrigagcdes de natureza comercial, limitando-se as condigdes estabelecidas neste edital.

2.14 Das impugnagoes

O edital podera, motivadamente, ser impugnado por qualquer interessado até 3 (trés) dias
corridos apos a sua publicagdo, com encerramento as 23h59min do ultimo dia.

A pessoa interessada encaminhara sua impugnacao, devidamente subscrita e identificada em
formato digital (em arquivo “.pdf"), ao endereco eletrénico:
<empreendedorismo@itaipuparquetec.org.br>.

O Iltaipu Parquetec decidira sobre a impugnacdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
recebimento, divulgando o resultado diretamente ao remetente da solicitagao.

Apés esse periodo, a submissdo da proposta implicara a compreensao e a aceitacdo das
condi¢des estabelecidas neste edital.

2.15 Da Protecao de Dados Pessoais — LGPD

Ao realizar ainscri¢éo, o(a) candidato da ciéncia aos termos que constam neste edital e consente
com o tratamento dos dados pessoais constantes na ficha de inscric&o, disponivel junto com o
presente edital, na pagina do ltaipu Parquetec, nos termos da Lei n° 13.709/18 — Lei Geral de
Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

Os resultados do certame, parciais e final, serdo divulgados com o nome dos candidatos, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia, nos termos da Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018.

O ltaipu Parquetec informa que utilizara seus dados pessoais apenas para fins de identificacao,
divulgagdo de resultado, contato para tramites e tratativas referentes ao processo de
incubacao/aceleracao, auditoria e liberagdo de acesso na Central de Cadastramento para acesso
fisico ao ltaipu Parquetec, bem como compartilhard os dados dos selecionados com a ltaipu
Binacional especialmente para fins de permissao de acesso ao territério desta.

Os dados pessoais ficarao armazenados, em seguranga, durante o tempo necessario para a
execucao do periodo de incubagéao/aceleragao, salvo se necessarios para a execugao de outra
obrigacao legal, de acordo com a legislagao aplicavel.

Os dados pessoais das pessoas inscritas ndo classificadas serédo descartados em até 30 dias
apos finalizagado do processo de selecao e classificagao, salvo se necessarios para a execugao
de outra obrigagdo legal, de acordo com a legislagéo aplicavel.

O(a) candidato(a), ao realizar sua inscri¢édo, autoriza, de forma gratuita, o uso de sua imagem,
voz e nome pelo ltaipu Parquetec, bem como por instituicdes parceiras, incluindo a Itaipu
Binacional, para fins institucionais, educacionais e de divulgacdo do programa de
incubacao/aceleragcdo, em quaisquer meios de comunicacao, tais como materiais impressos,
digitais, audiovisuais, redes sociais, websites e relatdrios institucionais.
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A referida autorizagao abrange a captagéo, edigéo e veiculagao de fotos, videos, depoimentos e
demais regqistros realizados durante as atividades relacionadas ao programa, respeitando-se a
dignidade, a honra e a boa-fé do(a) participante, nos termos da legislagao vigente.

Qualquer pessoa inscrita podera, a qualquer momento, revogar seu consentimento, solicitar
informacdes sobre os dados pessoais coletados, bem como a sua retificagao, limitagdo do seu
tratamento, portabilidade e exclusdo dos seus dados armazenados pelo Itaipu Parquetec
mediante  requerimento por escrito para o0 seguinte enderegco de e-mail:
<empreendedorismo@itaipuparquetec.org.br>.

2.16 Disposig¢oes Finais

A participagédo no Programa Hangar Mulheres implicara na aceitagao integral das condi¢des
estabelecidas neste edital, suas respectivas convocacgodes de inscricdes e seus anexos.

A critério do Itaipu Parquetec e seus parceiros, a presente Chamada podera ser alterada em todo
ou em parte com o objetivo de dirimir duvidas, sanar problemas ou preencher lacunas existentes.
Uma vez atualizada, a nova versao da chamada sera publicada em destaque no site:
<https://campanha.itaipuparquetec.org.br/programa-hangar-mulheres/>

A qualquer tempo, o Programa previsto neste edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, seja por decisdo unilateral da organizagdo do programa, seja por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isto implique direito a indenizagao
ou reclamacgao de qualquer natureza.

Toda a comunicacgéo referente ao edital Hangar Mulheres sera realizada por meio de publicagéo
no site, bem como, pelo e-mail cadastrado no ato da inscrigao.
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